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Uitvoeringsplan Vrijwilligerswerk

Geachte leden van de raad,

Hartelijk dank voor uw advies. We zijn verheugd te horen dat u het uitvoeringsplan
helder vindt beschreven en dat u zich goed kunt vinden in de benoemde doelstellingen.
Via deze brief reageren wij op uw adviezen. We citeren eerste uw advies en vervolgens
onze reactie daarop.

"Door de brede taakstelling bestaat in onze ogen het risico dat op termijn zaken
gaan verzanden. Mede door de versnippering van de doelen in een behoorlijk
aantal beleidsmaatregels zal het lastig zijn om de samenhang te blijven zien en
focus te blijven houden op alle maatregelen. Wij zijn dan ook benieuwd hoe u
de samenhang blijvend gaat borgen.”

In het uitvoeringsplan staat het geheel van samenhangende, doelgerichte en op elkaar
afgestemde maatregelen voor vrijwilligers en vrijwilligersorganisaties. Het
vrijwilligersbeleid is gebaseerd op een gemeentebrede visie, het vergroten van het
maatschappelijk bewustzijn ten aanzien van de noodzaak van vrijwilligerswerk en de
ambitie dat zoveel mogelijk inwoners zich vrijwillig inzetten (georganiseerd of
ongeorganiseerd). Draagvlak is een belangrijke voorwaarde voor de implementatie en
het slagen van nieuw beleid of programma’s en projecten. Borging begint met draagvlak
en dat bereik je door alle partijen te betrekken. Het is niet realistisch om deze
maatregelen allemaal tegelijk aan te willen pakken. Daarom hebben we eerst prioriteiten
gesteld. Dat biedt een focus. Dit zullen we uiteraard monitoren, evalueren en zo nodig
bijsturen.

“"Daarnaast is er weinig zicht op de jongeren in het vrijwilligerswerk. De
Participatieraad wil daarom nogmaals pleiten voor de terugkeer van de
maatschappelijke stages in het middelbaar onderwijs om zo ook jongeren in
aanraking te laten komen met vrijwilligerswerk. We adviseren dan ook om deze
stages in dit uitvoeringsplan op te nemen en hiervoor voldoende middelen ter
beschikking te stellen.”

Maatschappelijke stage is primair een verantwoordelijkheid van het onderwijs. De school
heeft hierin dan ook een belangrijke rol. De kernfunctie van het vrijwilligerservicepunt
(VSP) is uiteraard het vinden en verbinden van vrijwilligerswerk. Via deze weg is er ook
aandacht voor de maatschappelijke stages buiten het onderwijs om.
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“"Met betrekking tot de vrijwilligerscoach zoals benoemd in beleidsmaatregel 9
het volgende. Het is een goede zaak dat bepaalde groepen extra gestimuleerd
worden om vrijwilligerswerk te gaan doen. De opdracht voor deze coach is erg
breed en wij vragen ons af of 0,5 fte wel voldoende is om alle benoemde
groepen goed te kunnen stimuleren en te begeleiden. Ons advies is dan ook om
in de pilot-periode de doelgroep verder af te bakenen. Binnen de doelgroepen
kan dan gekozen worden voor een “focusgroep”. De vrijwilligers vanuit de
tegenprestatie zouden dan bijvoorbeeld niet meegenomen hoeven te worden of
de ondersteuning van deze groep zou op en een andere manier gefinancierd
kunnen worden.”

Uw advies nemen we mee in de uitwerking van de functie.

"In samenhang met bovenstaande alinea pleiten wij ook voor een duidelijke
functieomschrijving van deze vrijwilligerscoach en adviseren om op basis van
de functieomschrijving ook concrete doelen op te nemen in dit plan voor de pilot
van twee jaar.”

Uw advies nemen we mee in de uitwerking van de functie.

"“Voor wat betreft de ondersteuning van de groepen zoals genoemd in
beleidsmaatregel 9 door de VSP-er in de wijk pleiten wij voor een goede
scholing van deze VSP-ers gezien de speciale kennis die nodig is voor het goed
ondersteunen van deze groepen.”

Uw advies nemen we over.

“"Het onderzoek naar vrijwilligersondersteuning is gedaan door Caleidoscoop.
Caleidoscoop speelt ook een belangrijke rol in de gemeente in de uitvoering van
de vrijwilligersondersteuning. In de gemeente zijn ook andere partijen die op
Zeer goede wijze vrijwilligers ondersteunen. Met name Steunpunt De Barones
heeft veel toegevoegde waarde. Wij adviseren dan ook om in dit plan Steunpunt
De Barones expliciet op te nemen en middelen ter beschikking te stellen voor de
vrijwilligerscoérdinatie die ten dienste is aan de Barones.”

Het onderzoek is uitgevoerd door onafhankelijke onderzoekers, die in samenwerking met
de medewerkers van het Vrijwilligers Service Punt (VSP) het onderzoek hebben
uitgevoerd. Om de betrouwbaarheid te vergroten is gebruik gemaakt van kwalitatief
(enquétes) en kwantitatief (interviews en kennistafel) onderzoek. De adviezen uit het
onderzoek dienen het algemeen belang. Specifiek over de coérdinator zijn wij in gesprek
met de Barones. Zodra hierover meer bekend is zullen wij u informeren.

"Als laatste adviseert de Participatieraad om de in hoofdstuk 5 genoemde
outcome en resultaten zo specifiek mogelijk te maken en in ieder geval voor
2017 de doelstellingen voor wat betreft het aantal geregistreerde vrijwilligers,
aantal gerealiseerde matches, aantal promotieactiviteiten en het aantal
trainingen en bijeenkomsten met ons te delen en op te nemen in dit plan en dit
Jjaarlijks te monitoren en de Participatieraad op de hoogte te houden van de
resultaten van de monitoring.”

In het uitvoeringsplan zijn de beleidsmaatregelen uitgewerkt en zijn de resultaten zo
SMART mogelijk beschreven. Uiteraard zullen wij u informeren over de voortgang van de
resultaten.



Tot slot

Indien u nadere inlichtingen over deze brief wenst, dan kunt u bellen met mevrouw D.
Elsinga, telefoon 0513-617726.
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