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Onderwerp: ongevraagd advies toetreden van mensen met afstand tot de
arbeidsmarkt

Geacht college,

Hierbij ontvangt u, in de vorm van een ongevraagd advies, de zorgen van de Participatieraad met betrekking tot
het (proberen te laten) toetreden van mensen met afstand tot de arbeidsmarkt tot diezelfde arbeidsmarkt.

Onderstaande vragen komen voort uit de ervaringen die de Participatieraad dit lopende jaar heeft opgedaan in
gesprekken met verschillende organisaties en een aantal ambtenaren. De arbeidsmarkt is erg krap voor deze
mensen.

¢ De Participatieraad vraagt zich af in hoeverre de plaatsing van mensen met afstand tot de arbeidsmarkt
op dit moment verloopt. Lukt het voldoende om deze mensen te plaatsen?

o De Participatieraad vraagt zich af hoe het verloop is na een integratieproject. Lukt het voldoende om na
een integratieproject mensen op de lange termijn dezelfde baan/functie te laten behouden? Welke
acties worden hierop ondernomen?

o De Participatieraad vraagt zich af hoe de begeleiding en coaching van mensen met een afstand tot de
arbeidsmarkt op dit moment verloopt.

o De Participatieraad ziet graag op regelmatige basis, per maand of kwartaal, een rapportage op
bovenstaande vragen, zodat duidelijk is om hoeveel mensen gaat en hoeveel plaatsingen en
integratieprojecten succesvol zijn, zowel op de korte als op de lange termijn.

e Wij vragen ons af of het huidige beleid voldoende en toereikend is en zijn benieuwd of u zich kunt
vinden in deze constatering.

Wij zien uw reactie graag tegemoet.
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